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Dein Tag auf Tour

Deine Anmeldung

•	Besuch von 3–4 Betrieben an einem Tag
•	Live-Einblicke in verschiedene Berufe
•	Mitmachen, Ausprobieren, Fragen stellen
•	Direkter Kontakt zu Azubis, Chefs & Ausbildern

So läuft der Tag ab:
Start ist ab ca. 8:15 Uhr an einem Treffpunkt in 
der Region. Gemeinsam mit Deiner Gruppe und 
einer erwachsenen Begleitung geht’s los – zu 
Fuß, mit dem Bus oder mit dem Großraumtaxi.  
Am Nachmittag bist Du wieder zurück.

Anmeldung:
Die Anmeldung startet im Oktober 2025 – 
sichere Dir rechtzeitig Deinen Platz, denn die 
Routen werden schnell ausgebucht sein! 
 
Anmeldeschluss: 17.11.2025

Im Anschluss an die Buchung erhälst Du eine Zusammenfas-
sung Deiner Tour mit allen wesentlichen Informationen.

Solltest Du an der gebuchten Tour nicht teilnehmen können, 
bitten wir Dich, Deine Anmeldung wieder zu stornieren, um  
anderen Interessierten eine Teilnahme zu ermöglichen.

Was Dich erwartet:



Liebe Schülerinnen und Schüler, 

am 19. November 2025, dem schulfreien Buß- und Bettag startet 
zum ersten Mal die Azubi-Bustour im Landkreis Fürstenfeldbruck – und ich freue mich sehr, 
diese Premiere gemeinsam mit Euch zu erleben. Unter dem Motto „Nächster Halt – Dein Aus-
bildungsplatz“ laden wir Euch ein, die Vielfalt der Ausbildungswege in unserer Region zu ent-
decken.

Mehr als 30 Unternehmen, vom Einzelunternehmen bis hin zum Großkonzern, von Dienstleis-
tung, Handel, Handwerk oder Industrie ermöglichen Euch spannende Einblicke hinter die Ku-
lissen. Das Angebot ist so bunt, wie unser Landkreis: kaufmännische und technische Berufe, 
Pflege, Verwaltung – ein Branchenmix, der zeigt, wie viele Chancen direkt vor Eurer Haustür 
auf Euch warten.

Ihr könnt aus mehreren Bustouren wählen und so die Route nehmen, die am besten zu Euren 
Interessen passt.

Vor Ort habt Ihr die einmalige Chance, direkt mit Auszubildenden ins Gespräch zu kommen, 
Berufe näher kennenzulernen, einen Einblick in den Arbeitsalltag zu erhalten – und vielleicht 
sogar selbst kleine Aufgaben oder praktische Übungen auszuprobieren. So merkt Ihr schnell, 
welcher Beruf zu Euch passen könnte.

Mein besonderer Dank gilt allen teilnehmenden Betrieben. Sie investieren Zeit, Engagement 
und Herzblut, um Euch ihre Arbeit vorzustellen und Begeisterung für ihre Berufe zu wecken.

Ich wünsche Euch einen spannenden und inspirierenden Tag. Nutzt die Gelegenheit, Fragen 
zu stellen, Kontakte zu knüpfen und Berufe unmittelbar zu erleben. Und vielleicht ist schon der 
richtige Ausbildungsbetrieb für Euch dabei.

Meldet Euch bis spätestens 17. November 2025 über den QR-Code zu Eurer Wunschtour an – 
die Plätze sind begrenzt!

Viel Freude und Erfolg bei der Azubi-Bustour!

Thomas Karmasin, Landrat



Tour 1
08:30 Uhr  - Elektro Aberl GmbH  
(ca. 5 Minuten von der S-Bahn Gröbenzell)
14:30 Uhr - Bahnhof Gröbenzell

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

ENDE

START

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Elektro Aberl GmbH
Ausbildungen:
•	Elektroniker für Gebäude- 

Systemintegration (m/w/d)
Aktivitäten: event. Simulaltion einer Alarmanlage.  
Die Azubis werden den Beruf präsentieren.
Wichtig: teilweise barrierefrei

DocuWare GmbH
Ausbildungen:
•	Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)

Aktivitäten: Präsentation der Auszubildenden über die  
Ausbildung zum/r Fachinformatiker/in für Systemintegration 
und die Ausbildung bei DocuWare.
Wichtig: barrierefrei

Century 21 Celeste & Co. Immobilien
Ausbildungen:
•	Praktikumsangebote (m/w/d)

Aktivitäten: Ein Objekt selbstständig mit der 360-Grad-Kamera 
aufnehmen und daraus ein (Dummy-)Exposé und passende Flyer 
erstellen – inklusive weiterer Marketingaufgaben.
Wichtig: Datenschutzerklärung

https://www.cocacolaep.com/de/
http://www.elektro-aberl.de
https://start.docuware.com/de/%C3%BCber-docuware
https://celeste.century21.de/


Tour 2
08:15 Uhr - Bahnhof Puchheim 

14:00 Uhr - Bahnhof Puchheim

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

ENDE

START

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

TRAUT Bürokommunikation GmbH & Co. KG
Ausbildungen:
•	Fachinformatiker (m/w/d)
•	  Informationselektroniker für Büro & Systemtechnik (m/w/d)

Aktivitäten: Büros, Werkstatt und Lager werden gezeigt. Einblick in die 
Abteilungen (IT und Technik für die Multifunktionsdrucker).
Wichtig: barrierefrei

Cosmoshop
Ausbildungen:
•	Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d)
•	  E-Commerce Kaufmann (m/w/d)

Aktivitäten: Unser gesamtes Shopsoftware Unternehmen mit all seinen Möglichkeiten. 
Speziell auch Informationen zu unserer Shopsoftware für Merchandise und interne Be- 
schaffung. Viele Features die nützlich sind und den Zeitaufwand senken: Lieferantenimporte, 
Druckkosten Kalkulator, Logo Visualisierung, Musterbestellfunktion, Auflagenermittlung/ 
Forecast, Verleihfunktion , Web2Print, Kostenstellen/Budgetverwaltung, Nachweispflicht online.

NORMA Lebensmittelfilialbetrieb Stiftung & Co. KG
Ausbildungen:
•	Verkäufer/in (m/w/d)
•	  Kaufmann/frau im Einzelhandel (m/w/d)

Aktivitäten: Regalpflege (Warenpräsentation, Verkaufsfähigkeit)  
Vorbereitung und aufbacken von Brotwaren, Kassieren.

https://www.cocacolaep.com/de/
https://trautoffice.de/
https://www.cosmoshop.de/impressum/
https://karriere.norma-online.de/de/karriere/


Tour 3

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

IFTA Ingenieurbüro für Thermoakustik GmbH
Ausbildungen:
•	Fachinformatiker für Anwendungsentwicklung (m/w/d)
•	 IT-System-Elektroniker (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden werden von 
unseren Azubis nähergebracht und erläutert.
Wichtig: barrierefrei

SM Selbstklebetechnik GmbH 
und Co. KG
Ausbildungen:
•	 Industriekaufmann/ frau (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Aktivitäten: Einsatzgebiet Industriekaufleute  
Schnittstelle mit Produktion.
Wichtig: teilweise barrierefrei

08:45 Uhr - Bahnhof Puchheim 

14:00 Uhr - Bahnhof PuchheimENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
https://www.ifta.com
Http://www.sm-selbstklebetechnik.de
Http://www.sm-selbstklebetechnik.de


Tour 4

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Laser Components Germany GmbH
Ausbildungen:
•	 Industriekaufmann (m/w/d)
•	Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)
•	Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
•	Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)
•	Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Aktivitäten: Produktionsanlage, Büroräume

Klüber Lubrication München GmbH  
& Co. KG
Ausbildungen:
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Aktivitäten: Tour durch Lager und Umfüllung.
Wichtig: Sicherheitsausrüstung wird gestellt.  
(Bitte vorher unbedingt Schuhgrößen übermitteln!)

08:15 Uhr - Bahnhof Olching 

13:45 Uhr - Bahnhof OlchingENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
https://www.lasercomponents.com/
https://www.ifta.com
https://www.klueber.com
https://www.klueber.com


Tour 5

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Dr. Metschkoll GmbH
Ausbildungen:
•	Steuerfachangestellter (m/w/d)

Aktivitäten: Wir – das sind unsere Auszubildende, Kollegen 
und Chefs, wollen Dir erklären, dass das Steuerfach nicht 
trocken ist, sondern von dem Kontakt mit Menschen  
(Mandanten, Kollegen, Finanzbeamten, … ) lebt.
Wir haben auch keine staubigen Akten, sondern bei uns läuft 
alles digital. Wie genau, das zeigen wir Euch! 
Wichtig: barrierefrei

Finanzamt Fürstenfeldbruck
Ausbildungen:
•	Finanzwirt (m/w/d)
•	Diplom Finanzwirt (FH) (m/w/d)

Aktivitäten: Allgemeine Informationen zur Ausbildung bei der 
Steuerverwaltung, Erstellen und Bearbeiten einer Steuerer-
klärung am PC (vom Sachverhalt bis zum Bescheid).
Wichtig: barrierefrei

09:00 Uhr - Dr. Metschkoll GmbH
 (ca. 6 Min. von der S-Bahn Olching)
13:45 Uhr - Bahnhof OlchingENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
http://www.metschkoll.de
https://www.ifta.com
https://www.finanzamt.bayern.de/Fuerstenfeldbruck/


Tour 6

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis erläu-
tert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird bildlich 
erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

DRW Maisach - Gernlinden
Ausbildungen:
•	Heilerziehungspfleger (m/w/d)
•	Erzieher (m/w/d)
•	Sozialpädagogik (m/w/d)
•	Heilpädagogik (m/w/d)
•	Sozialarbeit (m/w/d)
•	und weitere

Aktivitäten: Im DRW Maisach - Gernlinden besteht die Möglichkeit die Berufe der Heil- 
erziehungspflege und Heilerziehungspflegehilfe, sowie der Erzieher kennenzulernen. 
Dies wird ermöglicht durch Klienten und Klientinnen und Mitarbeitende des Hauses, die 
Räumlichkeiten, Selbsterfahrung und direkten Austausch ermöglichen.

AWO Seniorenzentrum Egenhofen
Ausbildungen:
•	Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)
•	Pflegefachhelfer/in (m/w/d)

Praktikumsplätze im Bereich:
•	Pflege (m/w/d)
•	Hauswirtschaft (m/w/d)
•	Sozialdienst (m/w/d)
•	Verwaltung (m/w/d)

Aktivitäten: div. erfahren & erleben rund um die Pflege/Grundpflege, Gesundheits- 
fürsorge, Versorgung, Beschäftigung/Tagesstruktur/Teilhabe & Mobilisierung (“am eige-
nen Körper erfahren”).
Wichtig: Datenschutz und Infektionsschutz ist einzuhalten (gesund kommen)

08:45 Uhr - Bahnhof Maisach 

13:45 Uhr - Bahnhof MaisachENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
https://karriere.drw.de/
https://www.ifta.com
https://awo-obb.de/senioren/einrichtung/awo-seniorenzentrum-egenhofen


Tour 7

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

AEZ Amper Einkaufs Zentrum GmbH
Ausbildungen:
•	Verkäufer/innen Einzelhandel (m/w/d)
•	Einzelhandelskaufmann/frau (m/w/d)
•	Handelsfachwirt IHK (m/w/d)

Aktivitäten: Verkaufsraum (Obst/Gemüseabteilung, Food, 
Molkerei, Non Food, Kassenbereich), Lager.

REWE Halbich oHG
Ausbildungen:
•	Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
•	Kaufmann im Einzelhandel Feinkost (m/w/d)
•	Ausbildung im Abiturientenprogramm  

zur Führungskraft im Einzelhandel (m/w/d)
•	  Verkäufer (m/w/d)

Aktivitäten: Marktrundgang, Markt-Rallye, ggf. Herstellung  
von Aufstrichen, Schokofrüchten etc., Vorstellung der Ausbildung 
durch einen unserer Azubis.
Wichtig: ggf. ist eine kurze hygienische Einweisung notwendig

09:00 Uhr - AEZ Amper Einkaufs Zentrum GmbH
 (ca. 1 Min. von der S-Bahn Buchenau)
13:45 Uhr - Bahnhof BuchenauENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
https://aez.de/
https://www.ifta.com
https://karriere.rewe.de/ausbildung


Tour 8

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Galvano Weis GmbH & Co. KG
Ausbildungen:
•	Oberflächenbeschichter (m/w/d)
•	Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)

Aktivitäten: Beschichtung von Metallteilen kann gezeigt werden.
Wichtig: In der Oberflächenbeschichtung ist zwingend das Tragen  
von Sicherheitsschuhen (S3) erforderlich (Bitte vorher unbedingt  
Schuhgrößen übermitteln!).

Steigerwald Strahltechnik GmbH
Ausbildungen:
•	Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)
•	 Industriemechaniker (m/w/d)
•	Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Aktivitäten: Firmenrundgang, Präsentation der Technologie, Besichtigung der 
einzelnen Arbeitsplätze, Demonstration der auszuführenden Tätigkeiten in der 
Produktion wie z. B. Montagearbeiten, Verkabelungen, Verdrahten, Fräßen ...  
Brainstorming/Unterweisungen im kfm. Bereich wie z. B. “der Weg von einer 
offenen Stelle zum neuen Mitarbeiter”, Bestellung - Lieferschein - Rechnungs-
kontrolle ...
Wichtig: festes Schuhwerk erforderlich, Sicherheitseinweisung erfolgt zu Beginn. 
Bitte vorher unbedingt Schuhgrößen übermitteln!

09:15 Uhr - Bahnhof Fürstenfeldbruck 

14:15 Uhr - Bahnhof FürstenfeldbruckENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
http://www.galvano-weis.com/
https://www.ifta.com
https://www.sst-ebeam.com/de/karriere.html


Tour 9

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

ALPHA LASER GmbH
Ausbildungen:
•	Kaufmännische Berufe (m/w/d)

Aktivitäten: Laserschweissen, Firmenführung, kleine Aufgabe

BERATA GmbH Steuerberatungsgesellschaft
Ausbildungen:
•	Steuerfachangestellte/r (m/w/d)

Aktivitäten: Präsentation des Berufsfeldes in der Steuerberatung 
durch unsere Azubis.
Wichtig: barrierefrei

08:45 Uhr - Bahnhof Puchheim 

14:30 Uhr - Bahnhof PuchheimENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
HTTPS://Www.alphalaser.eu
https://www.ifta.com
https://www.berata-stbg.de/STANDORTE/Groebenzell/


Tour 10

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Große Kreisstadt Fürstenfeldbruck
Ausbildungen:
•	Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Aktivitäten: Sitzungsraum des Stadtrates und  
Rathausführung und ggf. Bürgerbüro. Austausch mit Azubis.

Helmut Müller GmbH  
Internationale Spedition
Ausbildungen:
•	Kaufmann/-frau für Spedition und Logistik (m/w/d)

Aktivitäten: Erstellen von Zolldokumenten, Kontrolle Begleitpapiere, erstel- 
len von Ladeplänen, Ladungssicherung, stauen und verladen von Waren in 
Seecontainer oder Luftfrachtcontainer oder auch in LKW. Sichern, verzurren 
von Waren auf Paletten, (z. B. KFZ auf Luftfrachtpaletten, in Containern).
Wichtig: barrierefrei

MINEMA Martial Arts
Ausbildungen:
•	Sport- und Fitnesskaufmann/-frau (m/w/d)

Aktivitäten: Führung durch die Kampfkunstschule und genaue Erklärung 
vom Inhaber.
Wichtig: nicht barrierfrei, auf der Matte müssen die Schuhe ausgezogen 
werden.

08:15 Uhr - Bahnhof Fürstenfeldbruck 

14:15 Uhr - Bahnhof FürstenfeldbruckENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
http://www.fuerstenfeldbruck.de
http://www.helmut-mueller.com
http://www.helmut-mueller.com
https://minema.de


Tour 11

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Stadtwerke Fürstenfeldbruck GmbH
Ausbildungen:
•	Fachangestellter für Bäderbetriebe (m/w/d)

Aktivitäten: Führung durch die AmperOase.
Wichtig: nicht barrierefrei

MIPM Mammendorfer Institut für  
Physik und Medizin GmbH
Ausbildungen:
•	Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)
•	Kaufmann für Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)
•	 Industrieelektriker für Geräte und Systeme (m/w/d)
•	Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)
•	Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
•	Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Aktivitäten: Firmenpräsentation, Rundgang und Austausch mit Ausbildern.
Wichtig: barrierefrei

09:15 Uhr - Bahnhof Fürstenfeldbruck 

13:45 Uhr - Bahnhof FürstenfeldbruckENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
https://www.stadtwerke-ffb.de/
https://www.ifta.com
https://www.mipm.com/
https://www.mipm.com/


Tour 12

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Gasthof Hartl “Zum Unterwirt”  
Josef Hartl & Sohn GbR
Ausbildungen:
•	Koch (m/w/d)

Aktivitäten: Küchen und Betriebsführung  - kurze Mahlzeit 
- schnell zubereitet in einer kleinen Kochdemo, und ein Eis 
aus eigener Produktion / Fragerunde.
Wichtig: barrierefrei

Braumiller Hofmetzgerei KG
Ausbildungen:
•	Metzger (m/w/d)
•	  Metzgereifachverkäufer (m/w/d)

Aktivitäten: Metzgerei
Wichtig: Hygienevorschriften, Schutzmäntel und Schuhüber-
zieher sind zu nutzen und werden gestellt.

09:30 Uhr - Gasthof Hartl “Zum Unterwirt”
 (ca. 8 Min. von der S-Bahn Türkenfeld)
14:15 Uhr - Bahnhof TürkenfeldENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
http://www.gasthof-hartl.de
http://www.gasthof-hartl.de
https://www.ifta.com
https://www.braumiller-hof.de/


Tour 13

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

SCANLAB GmbH
Ausbildungen:
•	Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)
•	Fachinformatiker mit der Fachrichtung Daten-  

und Prozessanalyse (m/w/d)
Aktivitäten: Unternehmensvorstellung, Azubi-Präsentation,  
Produktdemonstration.

OmniVision GmbH
Ausbildungen:
•	Kauffrau/-mann für Büromanagement (m/w/d)

Aktivitäten: 10 Min: Begrüßung und OmniVision-Vorstellung  
20 Min: Rundgang durch Bürobereiche und Arbeitsplätze  
20 Min: Konkrete Infos zur Ausbildung Kauffrau/-mann für Büromanagement 
10 Min: Fragerunde und Bewerbungsinfos

EMW Rohrform-Technik GmbH & Co. KG
Ausbildungen:
•	Feinwerkmechaniker, Fachrichtung Maschinenbau (m/w/d)

Aktivitäten: Wir stellen unseren Ausbildungsberuf vor und Ihr könnt 
ein eigenes Werkstück selber fertigstellen.
Neugierig sein, mitmachen und Fachkraft der Zukunft werden!

08:15 Uhr - Bahnhof Puchheim 

14:30 Uhr - Bahnhof PuchheimENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
https://www.scanlab.de/de
https://www.omnivision.de/
http://www.emw-rt.de


Tour 14

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Landratsamt Fürstenfeldbruck
Ausbildungen:
•	Verwaltungsfachangestellte (m/w/d)
•	Fachinformatiker (m/w/d)
•	Kaufleute für Büromanagement (m/w/d)

Aktivitäten: Vortrag über Ausbildung und Duales Studium 
im Öffentlichen Dienst.

Sparkasse Fürstenfeldbruck
Ausbildungen:
•	Bankkaufmann (m/w/d)

Aktivitäten: Mehr Neuland. Weniger Langeweile. Deine Spar-
kasse ist als Top-Arbeitgeber ausgezeichnet. Kein Wunder, denn 
bei uns erwartet dich ein Job, der Spaß macht und jede Menge 
Abwechslung bietet. Entdecke hier, warum die Sparkasse mehr 
ist als einfach nur ein Geldinstitut.

09:30 Uhr - Landratsamt Fürstenfeldbruck

13:45 Uhr - Landratsamt FürstenfeldbruckENDE

START

https://www.cocacolaep.com/de/
http://www.lra-ffb.de
https://www.ifta.com
https://www.sparkasse-ffb.de/karriere


Tour 15
08:15 Uhr - Bahnhof Puchheim 

14:30 Uhr - Bahnhof Puchheim

Coca-Cola Europacific Partners Deutschland GmbH
Ausbildungen:
•	Mechatroniker (m/w/d)
•	Maschinen-und Anlagenführer (m/w/d)
•	Fachkraft für Lebensmitteltechnik (m/w/d)
•	Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)
•	Fachlagerist (m/w/d)

Aktivitäten: Die Ausbildungsberufe, die wir ausbilden, werden von unseren Azubis er-
läutert und nähergebracht. Die Herstellung und Lagerung von unseren Produkten wird 
bildlich erläutert. Du erfährst auch, wie Coca-Cola entstanden ist und vieles mehr.
Wichtig: nicht barrierefrei

ENDE

START

Großraumtaxi/Kleinbus Zu FußBustransfer

Stadt Puchheim
Ausbildungen:
•	Verwaltungsfachangesteller (m, w, d) 
•	Fachangestellte/r für Medien- und Informationsdienste (m/w/d) 
•	Fachangestellte/r für Bäderbetriebe (m/w/d)
•	Gärtner/in Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

Aktivitäten: Rathaus & Bibliothek
Wichtig: Rathaus ist nicht barrierefrei, aber planmäßig kann alles im EG stattfinden.

Gemeinde Eichenau
Ausbildungen:
•	Fachinformatiker/in – Systemintegration (m/w/d)
•	Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Aktivitäten: Was macht eine Gemeinde für die Bürger/innen und welche IT ist dafür  
notwendig am Bsp. “Personalausweis beantragen”. Wie wird die IT bereitgestellt.  
Wie schaut ein moderner und flexibler Arbeitsplatz aus und wie wird dieser verwaltet.  
Informationen zu den Aufgaben und den Ablauf der Ausbildung.
Wichtig: teilweise barrierefrei

SCANLAB GmbH
Ausbildungen:
•	Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)
•	Fachinformatiker mit der Fachrichtung Daten-  

und Prozessanalyse (m/w/d)
Aktivitäten: Unternehmensvorstellung, Azubi-Präsentation,  
Produktdemonstration.

https://www.cocacolaep.com/de/
https://www.puchheim.de/
https://www.eichenau.org/
https://www.scanlab.de/de
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