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BEIRAT FÜR 
MENSCHEN 
MIT 
BEHINDERUNG
DER GROSSEN
KREISSTADT 
FÜRSTENFELDBRUCK



Wir wollen …

...	die Belange von Menschen mit Behinderung in unserer Stadt 
	 vertreten und als Bindeglied zwischen Betroffenen und dem 
	 Stadtrat, dem Oberbürgermeister und der Verwaltung beratend 
	 zur Seite stehen.

...	die Wünsche, Anliegen, Bedürfnisse, Nöte und Kritiken dieser 
	 Menschen aufgreifen und mögliche Umsetzungen diskutieren.

...	die Ergebnisse den zuständigen Gremien der Stadt zur Beratung 
	 und Entscheidung zuleiten.  
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AUFGABEN UND RECHTE

Der vom Stadtrat ernannte Beirat für Menschen mit Behinderung 
ist die Vertretung für Betroffene. Die Sitzungen sind drei Mal im 
Jahr öffentlich.

Die Mitglieder arbeiten ehrenamtlich, überparteilich und über-
konfessionell. Der Beirat berät den Stadtrat und die Verwaltung bei 
grundlegenden Belangen von Menschen mit Behinderungen.

Er kann auch von sich aus Vorschläge und Anregungen mit dem 
Antrag einreichen, diese im zuständigen Ausschuss zu behandeln.
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KONTAKT
Beirat für Menschen mit Behinderung der Großen Kreisstadt Fürstenfeldbruck 
Hauptstraße 31, 82256 Fürstenfeldbruck

 behindertenbeirat@beirat-ffb.de

Uwe Busse (Vorsitzender)   08141 5291694

Mitglieder des Beirates:
Gisela Bechtold, Edith Edamwen, Beate Hartmann-Huber (Schriftführerin), Klaus Lechner,
Peter Thierschmann (stellvertretender Vorsitzender), Jörn Weichold und Bernd Willkomm
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